UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO

RESOLUCAO CONSEPE 16/2013

APROVA O PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, DO
CAMPUS BRAGANCA PAULISTA DA
UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO — USF.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE, no uso das atribuicBes
que lhe confere o art. 17 do Estatuto e em
cumprimento a deliberagcdo do Colegiado em 20
de junho de 2013, constante do Processo
CONSEPE 5/2013 — Parecer CONSEPE 5/2013,
baixa a seguinte

RESOLUCADO

Art. 1°  Fica aprovado o Projeto Pedagégico do curso superior de tecnologia em Gestdo de

Recursos Humanos, do Campus Braganca Paulista da Universidade Séo Francisco — USF, constante
do processo originario desta Resolucéo.

Art. 2°  Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢cdes contrarias.

S&o Paulo, 20 de junho de 2013.

Prof. Héctor Edmundo Huanay Escobar
Presidente

Campus Braganga Paulista Av. Séo Francisco de Assis, 218 - Jd. S&o José - CEP 12916-900 / Tel.: 11 2454.8000 / Fax: 4034.1825
Campus Campinas - Unidade Cambui R. Cel. Silva Teles, 700 prédio C - Cambui - CEP 13024-001 / Tel.: 19 3779.3370

Campus Campinas - Unidade Swift R. Waldemar César da Silveira, 105 - Swift - CEP 13045-510 / Tel.: 19 3779.3300 / Fax: 3779.3321
Campus ltatiba R. Alexandre Rodrigues Barbosa, 45 - Centro - CEP 13251-900 / Tel.: 11 4534.8000 / Fax: 4534.8015
Campus Séo Paulo R. Antonieta Leitdo, 129 - Freguesia do O - CEP 02925-160 / Tel.: 11 3411.2950 / Fax: 3411.2978



Anexo a Resolugdo CONSEPE 16/2013

UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO

CST EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Campus Braganca Paulista
Curso 1060 — Curriculo 0001-T
CH: 1.800h — Duragéo: 5 semestres

Campus Braganga Paulista
Campus Campinas - Unidade Cambuf
Campus Campinas - Unidade Swift

Campus ltatiba
Campus Séo Paulo

SEA’\({;'ESUTL%E/ CcODIGO DISCIPLINA CH TOTAL

TE00289 Contabilidade Decisoria 72

TEO00292 Economia Aplicada 72

1 TEO00346 Fundamentos da Psicologia Organizacional 36
g:::(i:ggﬁg TEO00347 Pesquisa em Recursos Humanos 36
TEO00291 Matematica Aplicada 72

TE00288 Teoria da Administracéo 72

Total 360

TE00293 Comportamento Organizacional e Lideranca 72

20 TEO00224 Comunicagdo Empresarial 72
Gestao de TE00216 Estudo do Homem Contemporaneo 72

Recursos

Humanos TEO00253 Gestéo de Recursos Humanos 72
TE00294 Trabalho Interdisciplinar: Gestéo de Recursos Humanos 72

Total 360

TE00348 Direito do Trabalho e Previdenciario 72

3° TEO00349 Gestéo de Cargos e Remuneragéo 72
Capacitagéo de TE00217 Gestao e Processos de Recrutamento e Selecdo 72

Talentos e

Remuneragso TE00297 Métodos Estatisticos 72
TEO00350 Trabalho Interdisciplinar: Capacitagéo de Talentos e 72

Total 360

TEO00351 Desenvolvimento e Capacitagdo de Pessoas 72

20 TE00352 Gestao de Beneficios e Qualidade de Vida 72
Cultura TE00353 Salde e Seguranca do Trabalho 72
Organizacional TE00301 Tecnologia da Informagéo 72
TEO00354 Trabalho Interdisciplinar: Cultura Organizacional 72

Total 360

TEO00355 Administracéo de Conflitos e Negociag&o Sindical 72

5° TE00356 Auditoria em Recursos Humanos 72
Empreseelbilidade TEO00305 Empreendedorismo e Plano de Negécios 72
Endomarketing TE00357 | Gestdo da Qualidade e Sustentabilidade 72
TE00358 Trabalho Interdisciplinar: Empresabilidade e Endomarketing 72

Total 360

TOTAL 1.800

TEO00214 Introducdo a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS (Optativa) 36
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